LES PRIX DE SECTION : LES EXIGENCES ET LA TRANSITION

AIMERIEZ-VOUS QUE LES PRIX DE SECTION SOIENT INTEGRES AU PARCOURS PERSONNEL DES JEUNES SUR LE SENTIER CANADIEN?

Voici comment vous pourriez vous prendre :

+ Aidez les jeunes a suivre la méthode planification-action-révision pour vivre des aventures dés leur arrivée a la section.

+ Soutenez la réalisation d’aventures qui permettent aux jeunes de franchir des étapes des compétences d'aventures de plein air.
- Discutez avec les jeunes qui en sont a leur derniére année dans leur section et découvrez s'ils veulent viser l'obtention d’un prix de section. Faites part des noms des jeunes qui veulent obtenir un
prix de section a 'équipe de leadership de votre section et aux autres animateurs, puis suivez les étapes ci-dessous :

Section

SCOUTS CASTORS :
le prix de l'étoile Polaire

Premiére étape:

Révisez la progression
personnelle des jeunes

La révision s’effectue avec le
jeune et deux animateurs de
section, dont un jeune d’'une
section plus agée, si possible.

Deuxiéme étape:
Franchissez les étapes
requises des compétences
d’aventures de plein air

Le jeune doit franchir 5
compétences d’aventures
de plein air, dans n'importe
quelle compétence.

Troisiéme étape:
Effectuez les

heures de service
communautaire requises

Le jeune doit effectuer 5 heures
de service communautaire dans
le cadre d’activités scoutes ou
d’autres activités.

Quatriéme étape:
Réalisez un projet de
service significatif

Le projet se réalise
habituellement en groupe par
les queues blanches dans le
cadre de la quéte des aurores
boréales. Tous les jeunes
doivent participer pleinement.

Cinquiéme étape :
Effectuez la
révision finale

Le jeune, le conseil
des queues blanches
et les animateurs
effectuent une
révision finale

du projet.

Le prix est remis

Le prix est

remis lors d’une
cérémonie spéciale
pour le groupe.

SCOUTS LOUVETEAUX :
le prix Seeonee

La révision s’effectue avec le
jeune et deux animateurs de
section, dont un jeune d’une
section plus agée, si possible.

Le jeune doit franchir 10
compétences d’aventures
de plein air, dans n'importe
quelle compétence.

Le jeune doit effectuer
15 heures de service
communautaire dans le
cadre d’activités scoutes
ou d'autres activités.

Le projet peut se réaliser seul
ou en équipe. On s’attend a
ce que les hurleurs participent
pleinement et gu'ils se

répartissent la charge de travail.

Le jeune, le conseil
des hurleurs et les
animateurs effectuent
une révision finale

du projet.

Le prix est

remis lors d'une
cérémonie spéciale
pour le groupe ou
le secteur.

SCOUTS:
le prix du Chef scout

La révision s'effectue avec le
jeune, un membre de 'équipe
de leadership de la troupe et
un animateur.

Le jeune doit franchir 18
compétences d’aventures
de plein air, dans n'importe
quelle compétence.

Le jeune doit effectuer
30 heures de service
communautaire dans le
cadre d’activités scoutes
ou d’autres activités.

Le projet peut se réaliser seul
ou en équipe. On s’attend a
ce que les scouts participent
pleinement et qu'ils se

répartissent la charge de travail.

Le jeune et I'équipe
de leadership de

la troupe (ou ses
représentants)
effectuent une
révision finale

du projet.

Le prix est

remis lors d’une
cérémonie spéciale
pour le conseil.
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Section

SCOUTS AVENTURIERS :

le prix de la Reine des
scouts aventuriers

Premiére étape:
Révisez la progression
personnelle des jeunes

La révision s’effectue avec le
jeune, un membre de l'équipe
de leadership de la compagnie
et un animateur.

Deuxiéme étape :
Franchissez les étapes

requises des compétences

d’aventures de plein air

Le jeune doit franchir 24
compétences d’aventures
de plein air, dans n'importe
quelle compétence.

Troisiéme étape :
Effectuez les

heures de service
communautaire requises

Le jeune doit effectuer

60 heures de service
communautaire dans le
cadre d’activités scoutes ou
d’autres activités.

Quatriéme étape:
Réalisez un projet de
service significatif

Le projet peut se réaliser seul
ou en équipe. On s’attend a

ce que les scouts aventuriers
participent pleinement et qu'ils
se répartissent la charge

de travail.

Cinquiéme étape:
Effectuez la
révision finale

Le jeune et I'équipe
de leadership de

la compagnie

(ou ses représentants)
effectuent une
révision finale

du projet.

Le prix est remis

Le prix est

remis lors d’'une
cérémonie spéciale
pour le conseil.

SCOUTS ROUTIERS :

le prix du scout
routier canadien

v

La révision s’effectue avec le
jeune, un mentor et un autre
membre du clan.

Le jeune doit franchir 32
compétences d’aventures
de plein air, dans n'importe
quelle compétence.

Le jeune doit effectuer
80 heures de service
communautaire dans le

cadre d’activités scoutes ou

d’autres activités.

Le projet peut se réaliser seul
ou en équipe. On s’attend

a ce que les scouts routiers
participent pleinement et qu'ils
se répartissent la charge

de travail.

Placement des prix de section sur l'uniforme

Le jeune, son mentor
et le clan (ou ses
représentants)
effectuent une
révision finale

du projet.

Le prix est

remis lors d’une
cérémonie spéciale
pour le conseil.
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Vous pouvez porter deux variantes des badges de prix de section.
Portez le plus grand badge que vous avez recu en dernier, peu
importe la section qu'il représente. Les badges plus petits mettent
en valeur les prix de section que vous avez obtenus.
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TRANSITION VERS LES PRIX DE SECTION DU SENTIER CANADIEN

Les lignes directrices suivantes ont été élaborées pour effectuer la transition vers les nouveaux prix de section qui font partie intégrante du parcours personnel d’un jeune chez les scouts.

Suivez ces lignes directrices pour mettre en ceuvre le programme du Sentier canadien :

SCOUTS CASTORS

LES QUEUES BRUNES

Viser l'obtention du prix de ['étoile Polaire selon les exigences du Sentier canadien

LES QUEUES BLEUES
Viser l'obtention du prix de l'étoile Polaire selon les exigences du Sentier canadien

LES QUEUES BLANCHES
Viser l'obtention du prix de ['étoile Polaire selon les exigences du Sentier canadien

Une queue blanche qui ne franchit pas cinq compétences d’aventures de plein air d'ici la fin de 'année des queues blanche, mais qui a
fait des efforts pour atteindre autant d’étapes que possible, peut recevoir le prix de l'étoile Polaire.
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SCOUTS LOUVETEAUX

LES COUREURS
Viser l'obtention du prix Seeonee selon les exigences du Sentier canadien

LES CHASSEURS
Viser l'obtention du prix Seeonee selon les exigences du Sentier canadien

Les mesures d'adaptation pour les chasseurs s’appliquent au besoin.

LES HURLEURS
Viser l'obtention du prix Seeonee selon les exigences du Sentier canadien

Une queue blanche qui ne franchit pas 10 compétences d’aventures de plein air d'ici la fin de l'année des hurleurs, mais qui a fait des
efforts pour atteindre autant d’étapes que possible, peut recevoir le prix Seeonee.

SCOUTS

LES PIONNIERS

Viser l'obtention du prix Chef scout selon les exigences du Sentier canadien

LES VOYAGEURS

Viser l'obtention du prix Chef scout selon les exigences du Sentier canadien

LES ECLAIREURS
Viser l'obtention du prix Chef scout selon les exigences du Sentier canadien

Les mesures d’'adaptation pour les scouts de quatrieme année s’appliquent au besoin.

LES EXPLORATEURS

Viser l'obtention du prix Chef scout selon les exigences du Sentier canadien

Le travail qu’a déja fait le jeune en vue d’obtenir le prix du Chef scout est révisé et reconnu dans le cadre de la premiére
étape, la révision de la progression personnelle du jeune. Un jeune qui ne franchit pas 18 compétences d’aventures

de plein air d’ici la fin de sa quatrieme année, mais qui a fait des efforts pour atteindre autant d'étapes que possible, ' \
peut recevoir le prix du Chef scout.
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SCOUTS AVENTURIERS

POINT DE DEPART

Viser l'obtention du prix de la Reine des scouts aventuriers selon les exigences du Sentier canadien

LIGNE FORESTIERE
Viser 'obtention du prix de la Reine des scouts aventuriers selon les exigences du Sentier canadien

Les mesures d'adaptation pour les aventuriers de troisieme année s'appliquent au besoin.

LIGNE DES NEIGES ETERNELLES
Viser l'obtention du prix de la Reine des scouts aventuriers selon les exigences du Sentier canadien

Des mesures d’adaptation ont été prises pour des compétences d’aventures de plein air, comme convenu par
les aventuriers et I'équipe de leadership de la compagnie. Le travail qu’a déja fait le jeune en vue d’obtenir le
prix de la Reine des scouts aventuriers est inclus dans la révision de la progression personnelle du jeune.

SOMMET

Effectuer la révision finale vers la fin de la derniére année du scout aventurier. Pour les scouts aventuriers qui travaillent pour
obtenir le prix de la Reine des scouts aventuriers, la révision du sommet et la révision du prix peuvent se faire en méme temps.
Veuillez noter que l'atteinte du sommet n’est pas un prérequis du prix de la Reine des scouts aventuriers.

SCOUTS ROUTIERS

Toutes les années, sauf les
routiers de derniére année

Viser l'obtention du prix du scout routier canadien selon les exigences du Sentier canadien

Les routiers de
derniére année

Viser l'obtention du prix du scout routier canadien selon les exigences du Sentier canadien

Des mesures d’adaptation ont été prises pour des compétences d’aventures de plein air, comme convenu par les routiers, les
mentors et 'équipe de leadership du clan.
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