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Voici quelques informations à retenir à propos des badges de 
réalisations personnelles (RP) du Sentier canadien : 

• Il existe 16 badges RP pour chacune des sections suivantes : 
scouts castors, scouts louveteaux et scouts.

• Les jeunes qui choisissent d’intégrer des badges RP à leur 
parcours personnel y travaillent de façon individuelle. Les 
badges RP ne font pas partie des programmes de la colonie,  
de la meute ou de la troupe.  

• Les badges RP respectent la méthode  
planification-action-révision. 

• Il n’y a pas d’exigences préétablies pour l’obtention des 
badges. Chaque badge propose plutôt un objectif, encadré 
par quelques lignes directrices, ainsi que des idées d’aventures 
parmi lesquelles les jeunes peuvent choisir. Ils sont également 
encouragés à utiliser leurs propres idées.

• Les aventures doivent être réalisées expressément en vue 
d’obtenir le badge. Nous n’accorderons pas de crédit pour 
des activités effectuées à l’école ou avec un autre groupe. 
Cependant, un nouveau projet réalisé à la fois pour le badge  
et à une autre fin pourrait contribuer à l’obtention du badge. 

• Un jeune peut obtenir 
le même badge RP 
plus d’une fois, tant 
qu’il élabore chaque  
fois un nouveau plan  
qui lui permette de  
se surpasser. 

• Plus important encore, les aventures 
pour l’obtention du badge doivent être excitantes, amusantes 
et stimulantes pour le jeune! 

En tant qu’animateur, votre rôle est d’aider le jeune à établir des 
exigences sécuritaires et réalistes. La nature de ces exigences 
peut varier d’un scout à l’autre, selon les intérêts et les habiletés 
propres à chacun. Aidez le jeune à établir des exigences 
stimulantes, mais tout de même accessibles, accompagnées 
d’un plan bien réfléchi. Discutez avec le jeune de temps en temps 
pour évaluer son progrès et lui donner quelques conseils pour 
surmonter les obstacles. 

Les badges de réalisations personnelles sont conçus pour permettre aux jeunes d’explorer et de développer des compétences et des 
connaissances dans les domaines qui les intéressent particulièrement. Sur le Sentier canadien, les badges de réalisations personnelles sont 
optionnels. Ils ne sont pas un élément central du programme et ne sont pas essentiels à la progression personnelle du jeune. Les badges 
de réalisations personnelles ne sont pas une exigence pour les prix de section. Il est reconnu que les activités des jeunes à l’extérieur du 
scoutisme contribuent à leur croissance dans les ÉPICES et à leur progression personnelle. Les scouts arrivent 
tous avec leur propre bagage. Avec les badges de réalisations personnelles, les scouts peuvent continuer 
à développer leurs intérêts personnels et leurs compétences puisque ce développement est reconnu 
comme partie intégrante de leur croissance et de leur progression sur le Sentier canadien. 
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Comment aider les jeunes à obtenir les badges  
de réalisations personnelles?
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Partagez vos idées : 
Sondage sur les badges de  
réalisations personnelles
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