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Scouts Canada
 Formulaire d’évaluation des cours de formation

Date du cours

Nom du cours

Partie suivie

Membres de l’équipe de formation

Veuillez noter votre cours de formation en vous appuyant sur les critères suivants :

Contenu du cours Entièrement 
d’accord

D’accord Incertain En désaccord
Entièrement 
en désaccord

Ce cours m’a permis d’améliorer 
ma confiance en tant qu’animateur

J’ai acquis des compétences et 
appris des concepts que je pourrai 
appliquer dans le cadre de mon 
programme et de mon rôle

Ce cours était pertinent pour moi 
et mon rôle

Équipe de formation Entièrement 
d’accord

D’accord Incertain En désaccord
Entièrement 
en désaccord

Les formateurs étaient confiants 
et préparés

Les formateurs connaissaient leur 
matière

Les documents ont été présentés 
d’une manière qui facilitait 
l’apprentissage

Impressions générales Entièrement 
d’accord

D’accord Incertain En désaccord
Entièrement 
en désaccord

Dans l’ensemble, il s’agit d’un 
excellent cours

J’aimerais que Scouts Canada offre 
des cours de formation similaires

Je recommanderais ce cours à 
d’autres animateurs

Tout commence avec les Scouts.
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Si vous avez répondu « en d’accord » ou « entièrement en désaccord » à l’une des questions sur vos impressions 
générales de la page précédente, veuillez nous expliquer pourquoi.

Que vous pensiez-vous apprendre ou aviez-vous besoin d’apprendre dans le cadre du cours et n’AVEZ PAS appris?

Sur quels sujets aimeriez-vous recevoir de la formation supplémentaire?

Avez-vous des suggestions pour améliorer le cours dans son ensemble?

J’aimerais qu’une personne de mon secteur ou de mon conseil communique avec moi pour discuter davantage 
de la formation.

Dans l’affirmative, veuillez fournir les renseignements suivants :

Nom :

Groupe :

Courriel/téléphone : 

Rôle au sein des scouts :

Tout commence avec les Scouts.
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